CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELG GT
CNPJ/MF N° 07.779.299/0001-73
NIRE 52300010276
COMPANHIA DE CAPITAL FECHADO

Ata da 552 Assembileia Geral Extraordinaria ("Assembleia") de acionista da Celg Geragdo e Transmissao
S.A. - CELG GT ("Celg GT"), na forma da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e do Estatuto Social, de
19 de outubro de 2012 ("Estatuto Social"). ]

1. DATA, HORA e LOCAL: Dia 13 (treze) de margo de 2015, as 10 (dez) horas, na Avenida C, Quadra A-
36, Lote 01, n® 60, Bairro Jardim Goias, CEP 74805-070, na cidade de Goiania, capital do Estado de
Goias. |

2. CONVOCAGCAO: Suprida a publicacio do edital de convocagéao, face a presenga da acionista detentora da
totalidade das acdes do capital social, conforme Art. 124, § 4°, da Lei n°® 6.404/1976.

3. ORDEM DO DIA: 3.1 Promover o Aumento do Capital Social, mediante Subscrigao Particular; 3.2
Reformar o Estatuto Social, em funcdo de aumento do Capital Social e de alguns ajustes; 3.3 Incumbir a
Diretoria da Celg GT a execugdo de todas as medidas deliberadas e providéncias complementares; e
3.4 Autorizar a execugdo de atos relativos a publicagdo da ata da 55° Assembleia e das respectivas
deliberacdes e reforma estatutaria. '

4. PRESENCA: Presente a Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR ("Acionista Unica"™), inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério de Estado da Fazenda - CNPJ/MF sob o numero
08.560.444/0001-93, registrada com o Numero de Identificagdo de Registro de Empresas - Nise
52300010926, proprietaria de 329.725.474 (trezentos e vinte e nove milhdes, setecentas e vinte e cincg, "™
mil, quatrocentas e setenta e quatro) agdes ordindrias, correspondentes a 100 % (cem por cento) dQ_":
capital votante, representada pelo Diretor-Presidente, José Fernando Navarrete Pena, pelo Diretor Vices, ..
Presidente e de RelagBes com Investidores, Braulio Afonso Morais, e pelo Diretor de Gestao Corporativg, _*
Elie Issa El Chidiac. Presente, também, o Contador Geral da Celgpar, Eduardo José dos Santos. Ainda, Qe eec
Superintendente de Relacionamento com Acionistas, Gilmar José de Morais, e o Gerente do * 3
Departamento de Relacionamento com Acionistas, Osair Pinheiro Silva, da Celg Distribuigcao S.A;--:..,

CELG D ("Celg D"). *s o
5 MESA: Presidente - José Fernando Navarrete Pena e Secretario - Osair Pinheiro Stlva.

6. DELIBERAGCAO: Apos a abertura dos trabalhos, o Diretor-Presidente da Celgpar, José Fernando
Navarrete Pena, na Presidéncia da Mesa, relatou que os assuntos constantes da Ordem do Dia foram
examinados no ambito da 29° Reunido de Diretoria da Celg GT, realizada no dia 12 de margo de 2015,
observada a presenga de todos os Diretores da Celg GT. Sucessivamente, no ltem 3.1, José Fernando
Navarrete Pena informou o ingresso da importancia de R$ 56.500.000,00 (cinquenta e seis milhGes e
quinhentos mil reais), objeto do aporte pela Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR ("Celgpar™), na
modalidade de Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital, na Celg GT. Consequentemente, os
representantes da Acionista Unica identificaram o crédito da Celgpar, no valor de R$ 56.500.000,00
(cinquenta e seis milhdes e guinhentos mil reais), segundo informagao constante do "Comprovante de
Transferéncia de Conta Corrente Para Conta Corrente”, transferéncia efetuada em 12 de margo de 2015,
as 9h02min, da conta corrente 14166-8, Agéncia 4429, do Banco ltad, da Celgpar, para a conta corrente
13613-0, Agéncia 4429, do Banco Itaq, da Celg GT; Extrato Bancario da Celgpar, emitido em 13 de margo
de 2015: e do Extrato Bancario da Celg GT, emitido em 12 de marg¢o de 2015, O Presidente da Mesa
mencionou a decisdo de promover o Aumento do Capital Social da Celg GT no valor de R$ 48.600.000,00
(quarenta e oito miihdes e seiscentos mil reais), em moeda corrente, mediante aproveitamento do vaior
aportado pela Celgpar, observada a parcela remanescente de RS 7.900.000,00 (sete milhces- e({\
novecentos mil reais), que permanecera na Celg GT, na condigdo de Adiantamento para Futuro Aumento @
de Capital. Consequentemente, observada a recomendagio da Diretoria da Celg GT, os representanteicjﬁﬁ g
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Acionista Unica recepcionaram essa sugestido e, concomitantemente, aprovaram o Aumento do Capital
Social por Subscricdo Particular de Agdes, em cumprimento aos dispositivos da legislagao vigente e
estatutarios, no valor R$ 48.600.000,00 (quarenta e oito milhdes e seiscentos mil reais), em Mmoeda
corrente, observada a inexisténcia de emissao de agbes; bem como enfatizaram, concernente a alteragao
do capital social, a auséncia de emissdo de Parecer do Conselho Fiscal, decorrente desse oOrgao
societario, conforme Art. 24, do Estatuto Social, ser de funcionamento "ndc permanente” e,
concomitantemente, ndo se encontrar instalado, estando, portanto, em sintonia com o Art. 4°, § 2°, do
Estatuto Social, que dispde que o Conselho Fiscal, somente, quando instalado, devera ser consuitado
antes de qualquer deliberagido sobre a modificagdo do capital social. Em seguida, a Acionista Unica
subscreveu e integralizou totalmente o Aumento do Capital Social na importancia de R$ 48.600.000,00
(quarenta e oito milhdes e seiscentos mil reais), em moeda corrente, mediante Boletim de Subscrigao, de

13 de margo de 2015, parte integrante dessa ata, constituido pelos seguintes termos: "CELG GERAGCAO E
TRANSMISSAO S.A. - CELG GT CNPJ/MF N° 07.779.299/0001-73 NIRE 52300010276 COMPANHIA DE CAPITAL
FECHADO BOLETIM DE SUBSCRICAQC Em 13 (treze) de margo de 2015, no ambito da Subscrigao Particular de
Acgbes, aprovada pela 557 Assembleia Geral Extraordinaria, de 13 (freze} de margo de 2015, da Sociedade por Agoes,
constituida sob a modalidade de Subsidiaria integral, nos termos do Art. 251, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, sob a denominacdo de Celg Geracdo e Transmissdo S.A.- CELG GT ("Celg GT"), a Companhia Celg de
Participacdes - CELGPAR ("Celgpar™), sociedade de economia mista, acionista unica da Celg GT, com sede na Rua

2 Quadra A-37, n°® 505, Parte, Bairro Jardim Goias, CEP 74805-180, na cidade de Goiénia, capital do Estado de
Goias, registrada no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério de Estado da Fazenda - CNPJ/MF sob o n°
08.560.444/0001-93, inscrita no Numero de Identificacdo de Registro de Empresas - Nire sob o langamento
52300010926, representada por seus Diretores: Diretor-Presidente - José Fernando Navarrete Pena, brasileiro e
espanhol, casado, advogado, Carteira de ldentidade n° 20114 OAB-GO, CPF 303.118.701-63, residente e domiciliado

na Alameda das Tulipas, Quadra 15, Lote 11, Jardins Viena, CEP 74000-000, Aparecida de Goiania - Goias; Diretor
Vice-Presidente e de Relagbes com Investidores - Braulio Afonso Morais, brasileiro, casado, advogado, Carteifa

de ldentidade n° 224.654-SSP-GO, CPF 082.965.101-20, residente e domiciliado na Rua 13, Quadra H8, Lote 7/%*®=»
Apartamento 18, Setor Oeste, CEP 74120-060, Goidnia - Goias; e Diretor de Gestdo Corporativa - Elie Issa Piev e
Chidiac, brasileiro, casado, matematico e administrador de empresas, Carteira de Identidade n° 4456985 - DGPC-G(O,e e e
CPF 704.619.021-68, residente e domiciliado na Rua SB-43, Quadra 37, Lote 7, Condominio Portal do Sol if, CEPe e e
74884-653, Goidnia - Goias; neste ato, subscreve e, concomitantemente, integraliza a importancia R$ 48.600.000, 00 .
(quarenta e oito milthbes e seiscentos mil reais), em moeda corrente, observada a inexisténcia de emissao de agoes;n €preve
consequentemente, permanéncia do atual numero de agbes em 329.725.474 (trezentos e vinte e nove mithoes, *
setecentas e vinte e cinco mil, qualrocentas e setenta e quatro) agbes ordinarias, correspondentes a 100 % (cem pei oo
cento) do capital votante, haja vista a condigdo atual da Celg GT, subsidiaria integral da Celgpar,® s .*
consequentemente, a situagdo atual da Celgpar, acionista unica da Celg GT; decorrente do emprego do credito de
R$ 48.600.000,00 (quarenta e oito milhGes e seiscentos mil reais), em moeda corrente, conforme consta do
"Comprovante de Transferéncia de Conta Corrente Para Conta Corrente”, transferéncia efetuada em 12 de margo de
2015, as 9h02min, da conta corrente 14166-8, Agéncia 4429, do Banco ltau, da Celgpar, para a conta corrente 13613-

0, Agéncia 4429, do Banco Itat, da Celg GT; Extrato Bancério da Celgpar, emitido em 13 de margo de 2015; e Extrato
Bancério da Celg GT, emitido em 12 de margo de 2015. Subscritora CELGPAR Valor R$ 48.600.000,00 Agoes
Ordindrias Inexisténcia de Emissdo de AcGes Total R$ 48.600.000,00 Inexisténcia de Emissdo de Ag¢bes
SUBSCRITORA COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR José Fernando Navarrete Pena Diretor-
Presidente Braulio Afonso Morais Diretor Vice-Presidente e de Relagbes com Investidores Elie issa El Chidiac Issa El

Chidiac Diretor de Gestdo Corporativa™. Ainda, do resultado da Subscri¢do Particular de Agdes efetivada,
observou-se a modificagdo do Capital Social Realizado, passando de R3S 329.725.474,79 (trezentos e vinte
e nove milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e setenta e quatro reais e setenta € nove
centavos), em moeda corrente, para R$ 378.325.474,79 (trezentos e setenta e oitc milhdes, trezentos e
vinte e cinco mil, quatrocentes e setenta e quatro reais e setenta e nove centavos), em moeda corrente,
destinada integralmente a conta Capital Social, observada a permanéncia da quantidade de 329.725.474,
(trezentos e vinte e nove milhdes, setecentas e vinte e cinco mil, quatrocentas e setenta e quatrn) acoes
ordindrias, sem valor nominal, pois ndo houve a emissdo de acgdes da Celg GT. Prosseguindo, no Item 3.2,
a Acionista Unica avaliou o Estatuto Social vigente, aprovado no ambito da 42® Assembleia Geral
Extraordinaria, de 19 de outubro de 2012, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de
Goias - Juceq, em 23 de outubro de 2012, sob o n°® 521219442309, e, em seguida, constataram a
necessidade de promover reforma estatutaria, decorrente da exposigdo presente no ltem 3.1, desta is-‘;g
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Assembileia, representado pelo Aumento do Capital Social, caput, do Art. 4°, do Estatuto Social, bem como

de outras intervengdes consideradas necessarias, consequentemente, determinaram a manutencaoc,
alteracdo, acréscimo, supressio efou renumeragdo nos dispositivos do Estatuto Social, vinculados aos
artigos 4°, 7°, 17, 18, 21, e 29 ao 39, concernentes aos assuntos capital social, sua modificacao, e agoes;
assembleia geral; diretoria e conselho fiscal; exercicio social, demonstragdes financeiras, reservas,
participacdo nos lucros e dividendos; liquidagéo, dissolugao e extingao da sociedade; e disposigOes gerais,
permanecendo inalterados os dispositivos relacionados aos artigos 12 ao 3°, 5°, 6°, 8°, 9°, 10 ao 16, 19, 20,

e 22 ao 28: conforme demonstrados na Proposta da Reforma Estatutaria, de 13 de margo de 2015. O
Presidente da Mesa salientou que os artigos modificados, 4°, 7°, 17, 18, 21, e 29 ao 39, tiveram,
respectivamente, os seguintes detalhamentos e motivagdes: 1. alteragdo do capuf, do Art. 4°, objetivando

a recepcao do novo valor do capital social realizado, expresso em moeda corrente, decorrente do Aumento

do Capital Social, com a permanéncia da mesma quantidade de agoes; 2. modificacdo do Inciso |, do § 1°

do Art. 7°, motivado pela adequacdoc a legislagdo societaria, mediante a supressdo de demonstrativos
contabeis desatualizados; 3. retificagdo do Inciso VI, do Art. 7°, decorrente do aperfeicoamento e
adequacdo as exigéncias do mercado financeiro; 4. acréscimo do Inciso XVli ao § 2° do Art. 7°, relativo a
competéncia do Assembleia Geral para deliberar sobre a participagao em consorcios, parcerias ou
empreendimentos de geragao e transmissdo; precedido dé meros ajustes nos dois INCISoOs antecedentes;

5. alteracao no Inciso X, do Art. 17, objetivando a prestagdo de garantias, fiangas, caugoes ou avais pela
Diretoria, segundo certas condicdes, visando promover o aperfeicoamento e adequagdo as exigéncias do
mercado financeiro; 6. modificacdo do § 7°, do Art. 18, decorrente do aperfeicoamento e adequagao as
exigéncias do mercado financeiro; 7. Acréscimo do Inciso XXVIII, precedido da promogao de mero ajuste

no Inciso XXVII e renumeracdo do Inciso XXVIII anterior para Inciso XXIX, decorrente da inclusao de
atividade de atribuicao da Diretoria, visando permitir a execug¢ao de estudos e projetos, necessarios a
formulacdo da politica de seguros dos equipamentos vinculados as concessoes de geracdo e transmissao

de energia elétrica; 8. incremento do Art. 29, contemplando previséo de vacancia do Conselheiro Fiscal em °°°
razdo de auséncia nao justificada, substituigio de Conselheiros Fiscais efetivos e vacancia em caso d¢_~°°
afastamento definitivo; sucedido da renumeracdo do Art. 29 anterior para Art. 30; 9. renumeragao do Art,
30 para Art. 31, e adequacdo a legislagdo societaria, decorrente da adequagao a legislagdo societartg,
mediante a supressdo de demonstrativos contabeis desatualizados; e 10.renumeragao do Art. 31 ap,,,,
Art. 38 para Art. 32 ao Art. 39, respectivamente. Consequentemente, essas intervengdes, mediarfte * ¢
aprovacdo dos representantes da Celgpar, resultaram na redagéao final do Estatuto Social, transcrita &«
sequin"ESTATUTO SOCIAL DA CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELG GT CAPITULD.L .°
DENOMINAGCAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURAGCAO Art. 1° CELG GERACAO E TRANSMISSAO S .A. - CELG
GT ("Sociedade”), uma sociedade por agoes, subsidiaria integral da Companhia Celg de Participagbes - CELGPAR
("Acionista Unica”), com sede na Avenida C, Quadra A-36, Lote 01, n° 60, Bairro Jardim Goias, CEP 74805-070, em
Goisdnia, capital do Estado de Goigs, onde tem o seu Foro, cuja criagdo foi autorizada pela Lei n® 13.837, de
15.10.1999, com a redacdo dada pela Lei n° 15.148, de 11.04.2005, reger-se-a pelo presente Estatuto Social, pela Lei
n° 6.404, de 15.12.1976, e pela legislacdo especifica dos servigos de energia elétrica, além de se obrigar a cumprir as
exigéncias administrativas que vierem a ser eslabelecidas pelos 6rgaos competentes. Art. 2",";4 Sociedade tem por
objetivo a explora¢do técnica e comercial de instalagbés de geragao e de transmissao,/que ihes foram outorgadas pelo
Poder Concedente, por meio de contratos de concessdo especificos. § 1° Para a consecugdo de seus objetivos, a
Sociedade podera realizar estudos, elaborar proje¢cSes, pesquisar, planejar, construir e operar instalagoes: | - de
geracdo de energia elétrica, independente da fonte utilizada e das redes e subestacdes vinculadas a geracao,
necessarias & conexdo ao sistema elétrico acessado (transmissdo ou distribuicdo); e If -de instalagbes de
transmissédo, pertencentes ou ndo & Rede Basica, obedecida a regulamentagdo especifica quanto a classificagao e
enquadramento como fransmissdo. § 2° No que ndo conflitar com seus objetivos principais e nem caracterizar
descumprimento dos contratos de concessdo que thes forem outorgados, a Sociedade podera ainda: | - exercer
atividades de pesquisa e investimento nos diferentes campos de energia, em quaisquer de suas formas e fontes; Il -
efetuar o levantamento do potencial energético do Estado de Goias, especialmente as fontes renovaveis e elaborar
estudos de viabilidade de implantacdo dos empreendimentos de geracéo; Il - realizar atividades de estudo, pesquisa,
planejamento, projeto, construgdo e operagéo de barragens de acumulagdo e outros empreendimentos destinados ao
aproveitamento mdultiplo de &guas; 1V - participar de empreendimentos que tenham como objefivo a produgdo eqk
comercializacdo de energia; V - participar, isoladamente, ou em conjunto com outras sociedades empresarias, dos
leilbes de concesséo de instalagées de transmissédo, localizadas em qualquer regido do pais; VI - prestar Servigos @5)' /

I"""\---_.__,..l'
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consuitoria, assisténcia técnica, operacd0o e manutengdo de instalagbes de geragido e ftransmissao pertencentes a
outras sociedades empreséarias; e Vil -desenvolver atividades voltadas ao estudo de conservagao ambiental,
decorrentes das obras sob sua responsabilidade ou de terceiros. § 3° A Sociedade ndo exercera qualquer atividade
nem praticara ato que dependa de autorizagdo governamental sem que antes a obtenha. Art. 3° O prazo de duragao
da Sociedade é indeterminado. CAPITULO I} CAPITAL SOCIAL, SUA MODIFICAGAO E ACOES Art. 4° O capital
social realizado é de R$ 378.325.474,79 (trezentos e setenta e oito mithdes, trezentos e vinte e cinco mil, quatrocentos |
e setenta e quatro reais e setenta e nove centavos), representado poi'\32_9.?25.4?4;(rrezentos e vinte e nove mithoes,, —
setecentas e vinte e cinco mil, quatrocentas e setenta e quatro) agdes ordinarias, sem valor nominal e inexistéencia de
emissdo de certificados. § 1° O capital social podera ser aumentado por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria. § 2° O Conselho Fiscal, quando instalado, devera ser obrigatoriamente consultado antes de qualquer
deliberacéo sobre a modificagdo do capital social. Art. 5° Os aumentos de capital da Sociedade serdo realizados
mediante subscri¢8o particular e/ou incorporagdo de reservas, capitalizando-se 0s recursos nas modalidades previstas
em lei. § 1° As acSes a serem emitidas, por subscrigdo particular, deverdo ser integralizadas em moeda corrente, com
créditos ou em bens, dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de deliberagdo que dispuser sobre o
aumento de capital. § 2° Caso ndo se verifique a integralizagdo no prazo referido, ficara a Acionista Unica obrigada ao
pagamento de atualizagdo monetaria sobre o valor a integralizar, sujeitando-se ao pagamento dos jurcs de 1% {(um por
cento) ao més e multa de 10% (dez por cento), incidentes sobre o valor subscrito, corrigido monetariamente pelos
indices oficiais do Governo Federal. § 3° Nos aumentos de capital resultantes de incorporagao de reservas, a
capitalizacdo sera feita sem modificagdo da quantidade de agbes emitidas. CAPITULO 1l ASSEMBLEIA GERAL
Art. 6° A Assembleia Geral, érgao superior de deliberagdo, tem poderes para decidir sobre todos os negocios relativos
ao objeto da Sociedade e adotar as deliberagbes que julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.
§ 1° A Assembleia Geral reunir-se-& ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes ao término do
exercicio social. § 2° A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, uma ou mais vezes em cada exercicio, no

 dia e hora indicados nos respectivos avisos de convocagdo ou na Ordem do Dia, para tratar exclusivamente das
matérias neles mencionadas. Art. 7° Compete & Assembleia Geral, além das atribuigbes que a lei lhe reserva
privativamente, orientar a gestdo da Sociedade, estabelecendo diretrizes, objetivos e metas fundamentais de
administracdo, bem como exercer o controle superior da Sociedade, fiscalizar a observancia das diretrizes fixadaSs ee e s
acompanhar a execucdo dos programas aprovados e verificar os resuitados obtidos. § 1° No exercicio de SUAS eeee
atribuicGes, cabe & Assembleia Geral Ordinaria, observadas as disposi¢ées constantes no Arl. 7132, da 1l Naves
6.404/1976: | - manifestar a respeito do Relatério da Administragdo; deliberar sobre as contas dos administradores; g. ..
examinar, discutir e votlar as demonstragbes financeiras; Il - apreciar o parecer que o Conselho Fiscal, quantlg _*
instalado, houver emitido a respeito; il - deliberar sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do exercicio, bem copg, , .,
sobre a distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio; e IV - instalar, quando for o caso, o Conselffio * »
Fiscal e, consequentements, eleger os respectivos componentes. § 2° O cumprimento das atribuigbes da Assembleig,
Geral Extraordinédria, observada a redagao do Art. 131, caput, da Lei n® 6.404/1976, incumbe o exame das 5&guinfq_s: N
matérias: | - reformar o presente Estatuto Social; Il - fixar a remuneracdo, se for o caso, dos componentes do Conselho °
Fiscal: assim como os honorarios e as gratificagbes dos membros da Diretoria, inclusive beneficios de qualquer
natureza e verbas de representacdo; lil - eleger os Diretores da Sociedade e destitui-los, individual ou conjuntamente,
bem como fixar seus poderes, limites de algada, atribuicbes e a forma pela qual representardo a Sociedade,
observadas as disposicoes legais e as do presente Estatuto Social; 1V - fiscalizar a gestdao dos Diretores, examinar a
qualquer tempo os livros e documentos da Sociedade, solicitar informagdes sobre contralos celebrados ou em vias de
celebracdo e praticar quaisquer oufros atos com vista a assegurar a perfeifa administragao organizacional da
Sociedade; V - aprovar quaisquer planos de negdcios a longo prazo, orcamentos anuais ou plurianuais, bem como
eventuais suplementacbes; VI - autorizar a alienagdo ou transferéncia de qualquer bem da Sociedade, cujo valor
exceda a 5% (cinco por cento) do valor do ativo permanente, determinado com base nas demonstragées financeiras
auditadas mais recentes; nos casos dos bens vinculados a concessdo, devera ser previamente obtida a autorizagao da
Aneel: VIl - autorizar a aquisicao de qualquer bem, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do capital social da
Sociedade, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser estabelecida pela Assembleia Geral,
determinada com base nas demonstracées financeiras auditadas mais recentes; VIl - autorizar a Diretoria a onerar
bens do ativo permanente, bermn como prestar garantias, fiangas, caugbes ou avais em negocios da propria Sociedade,
sempre que o valor total dos ativos, objeto da garantia, exceda a 5% (cinco por cento) do capital social da Sociedade,
a oneracao de bens vinculados & concessao requer a prévia autorizagdo da Aneel; IX - deliberar sobre a celebragao de
contratos entre a Sociedade e sua Acionista Unica ou sociedades empresarias que sejam controladoras ou
controladas desta; X - escother ou destituir Auditores Independentes, observadas as normas que regem a mateéria; Xl -
deliberar sobre a distribuicdo de dividendos semestrais e/ou periodos intermediarios em qualquer exercicio, bem
como o pagamento de juros sobre capital proprio, observadas as demais disposigées deste Estatuto Social;, Xi! -4{\-
deliberar sobre os alos e contratos, quando o valor em questdo, compreendido pela soma mensal das operacgbes, for V °
superior a 5% (cinco por cento) do capital social da Sociedade, exceto no caso do disposto no inciso Xill, deifﬁé/

. 4
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paragrafo; Xlli - deliberar sobre a realizagao de operacoes financeiras mediante emissao de titulos, notas promissorias
ou outros papéis aceitos no mercado de capitais, nacional ou internacional, quando o valor por operagdo for superior a
5% (cinco por cento) do capital social da Sociedade; X}V - firmar com a Diretoria, Conirato de Gestdo e Resultados;
XV - deliberar sobre 0s casos omissos no Estatuto Social da Sociedade, observados oS dispositivos da Lei das
Sociedades por A¢Ses e leis especificas que regem 0s servigos de energia elétrica; XVI - deliberar sobre as demais
matérias de sua competéncia, constantes da legisiacéo societaria e do aviso de convocacdo ou, no caso de
observancia ao Art. 124, §4° da Lei n° 6.404/1976, na Ordem do Dia da pauta de matérias: e XVl - deliberar sobre a
participagcdo em consorcios, parcerias ou empreendimentos de geragdo e transmissdo, inclusive em feilbes de
concessbes cujo os objetivos estejam compreendidos no Ar. 2° § 2° deste Estatuto Social, sempre que o valor total
da participagdo, exceda a 5% (cinco por cento) do capital social da Sociedade. § 3° As deliberagdes de que trata este
artigo deverdo obedecer aos prazos estabelecidos na legislagao aplicavel as sociedades por agdes. Art. 8° A Mesa da
Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Diretor-Presidente da Acionista Unica que, para constitui-la,
designaré Secretario. § 1° Em caso de auséncia ou impedimento, O Diretor-Presidente da Acionista Unica seré
substituido na presidéncia da Assembleia Geral pelos demais diretores, em sistema de rodizio. § 2° Para participar da
Assembleia Geral, a Acionista Unica deverd, antes de se abrirem o0s trabalhos, assinar o "Livro de Presenca”,
indicando a sua qualificagdo, bem como a quantidade de agées de que for tifular. Art. 9° A convocagdo da Assembleia
Geral compete: | - 8 Diretoria, na pessoa do Diretor-Presidente ou, na auséncia ou impedimento, devera ser observado
o disposto no Art. 15, caput, deste Estatuto Social, em t0dos 0s casos previstos em lei; I - ao Conselho Fiscal, quando
instalado, em se tratando de Assembleia Geral Ordinéria, caso a Diretoria retarde a convocagao por mais de 30 (trinta)
dias e, extraordinariamente, sempre que ocorrerem motivos relevantes; e Il - a Acionista Unica, quando a Diretoria
retardar por mais de 60 (sessenta) dias a convocagdo, nos casos previsios em lei ou neste Estatuto Social. CAPITULQ

IV DIRETORIA E CONSELHO FISCAL Art. 10. A Sociedade serd administrada por uma Diretoria e fiscalizada pelo
Conselho Fiscal, quando instalado. Segdo I Diretoria Art. 11. A Diretoria da Sociedade serd composta de 3 (trés)
membros, residentes no pais, eleitos pela Acionista Unica, em sede assemblear, quais sejam: Diretor-Presidente,
Diretor Vice-Presidente e Diretor Técnico e Comercial. § 1° Compete aos Diretores da Sociedade, o exercicio de
fungdes correspondentes na Acionista Unica: | - O Diretor-Presidente ocuparé fungdo de mesma denominagao na
Acionista Unica: e lf - O Diretor Vice-Presidente ocupard a fungdo de Diretor Vice-Presidente e de Relacbes COMiene e
investidores na Acionista Unica. § 2° Os Diretores serdo remunerados por uma unica fungao, independente 0@ eees
niimero de atividades exercidas, sempre em observancia aos preceitos legais que vedam a cumulatividade sobre®Qe4.a.
recebimento de remunera¢do dessa natureza. § 3° A investidura dos membros da Diretoria far-se-a mediantg, ..
assinatura de Termo de Posse, lavrado no "Livro de Atas da Diretoria®. § 4° A remuneracdo dos membros da Diretobig ¢
serd fixada anualmente em Assembleia Geral Exiraordinaria, nos 4 (quatro} primeiros meses subsequentes ao termifio, o
do exercicio social. § 5° Os membros da Diretoria terdo direito a uma gratificagao de gestdo, mensal, a qual ngo e
poderd ultrapassar o valor equivalente ao dos seus honorarios fixos, respeitado o que for deliberado sobre a matéria _
em Assembleia Geral. § 6° O Diretor-Presidente podera delegar as respectivas atribuigbes, no todo ou em pases e
reservando-se iguais poderes, a um dos membros da Diretoria, que serd o seu substituto. Art. 12. Os membros a *
Diretoria serdo eleitos com mandato até a 2° (segunda) Assembleia Geral Ordinaria seguinte a eleicdo, admitida a
reeleicdo, por um ou mais mandatos consecutivos, de quaisquer de seus membros. § 1° O prazo dos mandatos dos
Diretores estender-se-4 até a posse dos respectivos sucessores. § 2° Os membros da Diretoria permaneceraoc nas
respectivas fungées, até que seja feita a designagéo de substifuto em Assembleia Geral. Art. 13. Ao empregado que

for elevado a condicdo de Diretor, permanece assegurada a subordina¢ao juridica inerente a respectiva relagao de
emprego. Art. 14. As licengas aos Diretores serdo concedidas pela Assembleia Geral, perdendo a fungdo aquele que

se ausentar por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem motivo justificavel. Art. 15. Em caso de auséncia ou
impedimento, o Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presidente. § 1° Na auséncia ou impedimento do
Diretor Vice-Presidente, suas atribuicbes serdo exercidas pelo Diretor Técnico e Comercial; podendo a Assembleia
Geral designar outro Diretor. § 2° Na auséncia ou impedimento do Diretor Técnico e Comercial, suas atribuicbes serao
exercidas pelo Diretor Vice-Presidente; podendo a Assembleia Geral designar outro Diretor. § 3° O Diretor Vice-
Presidente nido poderd substituir o Diretor Técnico e Comercial, na auséncia ou impedimento do Diretor-Presidente.

§ 4° Verificando-se a vacancia na fungdo de qualquer Diretor, o substituto serd designado pela Assembleia Geral.

§ 5° O mandato do Direfor eleito em conformidade com o paragrafo anterior terminaréd com o dos demais membros
componentes da Diretoria. Art. 16. A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, observada a presenga de mais da
metade dos membros. § 1° As deliberagbes serdo registradas no Livro de Alas de Reunibes da Diretoria. § 2° Nas
reunices de Diretoria caberéa ao Diretor-Presidente, além do voto comum, o de desempate. Cabera, ainda, ao Diretor-
Presidente, vetar qualquer deliberacdo que venha a ser reqularmente adotada pela Diretoria, devendo, nesse caso,

nos 7 (sete) dias que se seguirem, encaminhar a matéria para apreciacdo da Assembleia Geral. Art. 17. Compete a (

Diretoria todos os poderes de administragdo geral e de gestdao executiva da Sociedade, tais como: | - administrar os

negdécios da Sociedade e praticar, para tanto, todos 0s atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para 0s ,

quais seja por lei, ou por este Estatuto Social, de competéncia privativa da Assembleia Geral, Il - cumprir e fa:@ﬁg d
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cumprir as leis que regem as Sociedades por Agbes e 0s servigos de eletricidade em geral, este Estatuto Social e as
deliberacdes da Assembleia Geral; Il - observar as condigbes e as restricbes contidas na legislagao e regulamentacao
em vigor; IV -determinar a elaboragdo das normas gerais de organizagdo e administragdo da Sociedade,
isoladamente ou articuladas em manuais, de acordo com a orientacdo da Assembleia Geral; V - executar a orientagao
geral dos negécios da Sociedade, fixada pela Assembleia Geral;, VI - aprovar a organizagdo interna da Sociedade,
definindo as atribuicbes das diversas unidades integrantes de sua estrutura administrativa, VIl - aprovar normas gerais
de administracdo de pessoal, inclusive as relativas a instituicdo de planos de cargos e respectivas retribui¢ées; VIl -
elaborar o relatério anual de desempenho da Sociedade, as demonstragdes financeiras do exercicio e as propostas
de destinacdo dos resultados, para apreciagdc e deliberagdo da Acionista Unica; IX - convocar a Assembleia Geral da
Sociedade, nos termos do Art. 9° Inciso I; X - autorizar a aquisigdo, alienagdo ou ocneragédo de bens moveis e imoveis,
contrair obrigacées, transigir e renunciar direitos, berm como prestar garantias, fiangas, caugbes ou avais em negocios
da prépria Sociedade, sempre que o valor total dos ativos, objeto da garantia, ndo exceda a 5% (cinco por cento) do
capital social da Sociedade, observadas as limitagbes dos incisos Vi, Vii e Vill, do § 2° do Art. 75, deste Estatulo
Social: e, nos casos dos bens vinculados & concessdo, observada a necessidade de prévia anuéncia da Aneel; X/ -
distribuir e aplicar o lucro apurado, seqgundo o estabelecido neste Estatuto Social e como deliberado nas Assembleias
Gerais: e Xl - autorizar a renuncia de direitos, transagdo e compromisso arbitral, observada a regulagdo em vigor.
Art. 18. Como regra geral, e ressalvados os casos previstos nos paragrafos deste artigo, a Sociedade sera
representada por 2 (dois) Diretores em conjunto, sendo um deles o Diretor-Presidente ou Diretor Vice-Presidente; pela
assinatura de 1 (um) membro da Diretoria em conjunto com 1 (um)} procurador; ou por 2 (dois) procuradores em
conjunto; nos limites dos respectivos mandatos. § 1° A Sociedade podera ser representada isoladamente por apenas
1 (um) Diretor; ou por 1 (um) procurador, com poderes especiais; na pratica dos seguintes atos. | - recebimento de
quitacdo de valores devidos pela Sociedade; Il - cobranga e recebimento de créditos a favor da Sociedade, bem como
emissdo de quitacdo desses valores; Ill - endosso de cheques e titulos para efeito de cobranga ou deposito em contas
bancarias da Sociedade; IV - emissdo, negociacdo, endosso e desconto de duplicatas relativas aos atos de comercio
decorrentes das atividades previstas no objeto social da Sociedade; V - representagdo da Sociedade em assembleias
de acionistas e em reunibes de sécios de sociedades empresarias, nas quais a Sociedade tenha participagao, excelo
na condicdo de controlada; VI - requisi¢do e retirada de informagdes societarias, contabeis e econbémico-financeiraspeses
extratos de posigcdo aciondria, dividendos, juros sobre o capital proprio, bonificagbes e outros proventos; solicitagao dé ese e
conversdo de acgdes, alteracdo de dados cadastrais e de crédito dos valores referentes aos dividendos, juros 50bre"Gevee
capital proprio e outros proventos em conta corrente da Sociedade; bem como outros atos complementares; perani@ ¢ e
quaisquer companhias emissoras de valores mobilidrios e/ou instituicbes financeiras autorizadas pela Comissao g .°
Valores Mobilidrios - CVM a prestar servigos de custddia de acdes fungiveis; VII - pratica de atos de simpies rolipge . ¢4
administrativa, inclusive os praticados perante reparticbes publicas em geral, autarquias, agéncias reguladords, * §
empresas publicas e sociedades de economia mista, vinculadas & Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, g,,,
outras de idéntica natureza; Vil - na preserva¢do de seus direitos em processos adminisirativos ou de qualquer outrgs _+
natureza, e no cumprimento de suas obrigagoes tributarias, fiscais, trabalhistas ou previdenciarias; IX - recebimento de
intimagGes, citacbes, notificagbes ou interpelagdes, ou ainda na representagdo da Sociedade em juizo; e X - nos
demais casos em que o alo a ser praticado impuser representacdo singular. § 2° A Assembleia Geral podera autorizar
a prética de atos especificos que vinculem a Sociedade pela assinatura de apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador
regularmente constituido; ou ainda, estabelecer competéncia e algada para a pratica de atos por um sé representante.
§ 3° Os atos para os quais o presente Estatuto Social exija autorizagdo prévia da Assembleia Geral, somente serao
validos depois de preenchido esse requisito. § 4° Sdo indelegaveis: [-as alribuigbes conferidas por lei
especificamente a um determinado agente, assim como aquelas privativas do executor, excefo as atividades
conferidas pelo Esfatuto Social como de competéncia especifica de determinado Diretor, desde que nao haja qualquer
conflito com o disposto na lei; e Il - os atos de deliberagdo administrativa como a proposta orgamentaria, resolugao,
despacho e portaria, emitidos pela Diretoria. § 5° Na constituicdo de procuradores pela Sociedade serdao observadas
as seguintes regras: |- o0s instrumentos de procuragdo serdo outorgados pelo Diretor-Fresidente e Diretor Vice-
Presidente, ou na auséncia ou impedimento de um deles, outorgados pelo presente, em conjunto com qualquer outro
Diretor; Il - no caso em que o mandato tiver por objeto a prética de ato que, por disposi¢do estatutaria, seja atribuicdo
especifica de determinado Diretor, este devera constar no instrumento de procuragao, obrigatoriamente, na condi¢do
de outorgante; llf - quando o mandato tiver por objeto a pratica de ato que depender de prévia autorizagao da
Assembleia Geral, somente poderd ser outorgado apds essa autorizagdo, que sera mencionada na procuragao; e 1V -
os instrumentos de mandato deverdo especificar a extensdo dos poderes outorgados, bem como o prazo do mandato,
néo superior a 1 (um) ano, salvo quando se tratar de procuragdo para fins judiciais, cujo prazo sera indeterminado; ou
ainda quando se tratar de procuragdo especifica exigida em coniratos de constituicdo de garantia ou similares, a K\
vigéncia devera estar vinculada ao vencimento do contrato. § 6° Na alienagdo ou aquisigdo de bens imoveis, a
Sociedade poderd ser representada por um unico procurador desde que a outorga sefa concedida, obrigatoriamente, . P
por todos os membros da Diretoria, vedada a substituigdo dos outorgantes, mesmo no caso de auséncia e/ﬁy,ﬁ
~6
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impedimento destes. § 7° E vedado aos Diretores e procuradores praticar atos estranhos ao objeto social, neles
incluidos a prestagdo de fianga, aval, endosso ou quaisquer garantias ndo relacionadas ao objeto social, definido no
Art. 2° e respectivos paragrafos e incisos, deste Estatuto Social, ou conirarios ao disposto neste Estatuto Social.
§ 8° Os administradores e 0s procuradores responderdo perante a Sociedade e terceiros pelos atos que praticarem no
exercicio de suas fungbes, nos termos da lei. § 9° Sédo ineficazes perante a Sociedade, nem a obrigarao, os alos
praticados em violagdo e/ou em desconformidade ao disposto neste artigo. Art. 19. Compete ao Diretor-Presidente. | -
representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas as disposigées previstas no Art. 18;
Il - planejar, superintender e administrar todos os negécios e atividades da Sociedade; ili - planejar, superintender e
administrar diretamente todos os negdécios e atividades da &rea econdmico-financeira da Sociedade; IV - coordenar a
elaboracdo e consofidagdo do Plano Plurianual / Estratégico da Sociedade; V - desenvolver as agbes eslralegicas
definidas no Plano Plurianual / Estratégico da Sociedade; VI-conduzir as atividades de Auditoria Interna,
Relacionamento Institucional, Cormunicagdo Social, Representagdo, Ouvidoria, bem como da area Juridica; VI - definir
as politicas e diretrizes de meio ambiente, desenvolvimento tecnolégico, emprego de alternativas energeélicas,
normatizagdo técnica, € melhoria na qualidade de produtos e servigos; Vil - estabelecer politica de seguros, conforme
delineado no Plano Plurianual / Estratégico da Sociedade; IX - detalhar a programacéo financeira de curto, medio e
longo prazos, conforme previsto no Plano Plurianual / Estratégico e no Orgamento Anual da Sociedade; X - fazer com
que sejam providos os recursos financeiros necessarios a operag¢do, manutengao e expansao da Sociedade, conforme
Orcamento Anual, conduzindo os processos de contratagdo de empréstimos e de financiamento, bem como o0sS
servigos correlatos; Xi - coordenar a execugdo do orcamenio anual, controle orgamentario e 0s estudos econdémicos
de contratos antes e depois das celebracdes; Xl - contabilizar, manter e zelar pela guarda da documentagéo contabil e
controlar as operacées econdmico-financeiras; Xl - sugerir a politica de dividendos; XIV - executar o estudo e calculo
das tarifas de energia elétrica da Sociedade; XV - coordenar a negociac¢do, estudo e calculo das tarifas de energia
elétrica da Sociedade; XVI- promover negociacoes relacionadas & obtengdo de recursos e aportes de capital,
reestruturacdo e negociacoes de dividas e de outros passivos, definicdo de plano de gestdo, metas, detalhamento das
acoes e sistematica de acompanhamento, bem como outras atividades necessarias para o equilibrio econémico-
financeiro; XVIl - convocar e presidir as reunibes da Diretoria; XVIlI - submeter & Acionista Unica, em sede assemb!eq_n
observados os prazos legais, o Relatério Anual da Administragdo, as Demonstra¢des Financeiras e demais matériageees
que devam constituir objeto de deliberagdo da Assembleia Geral; XIX - admitir, punir ou dispensar empregadoeese
podendo delegar essas atnbuigbes;, e XX -exercer outras atividades alinentes a sua area de aluacdG ees o
Art. 20. Compete ao Diretor Vice-Presidente: | - representar a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora del@,e e »
observadas as disposicées previstas no Art. 18; I - substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias by L°
impedimentos; i - planejar, superintender e administrar todos os negdcios e atividades da area adminislrativa @, ¢ « o
Sociedade; 1V - prover recursos humanos adequados a Sociedade; V - definir a politica de recursos humanos Ha * 3
Sociedade, orientar e promover sua aplicagdo, Vi - definir politicas e normas sobre servigos de apoio, tais comg, .,
transportes, comunicagcdo administrativa, vigildncia e de adequacgédo dos locais de trabalho de pessoal; Vil - prover g ¢
Sociedade de servigos de infraestrutura e de apoio administrativo; Vil - administrar e controlar o estoque de material,
promover a triagem e a recupera¢ao do material usado, bem como promover a venda de material excedente, inservivel

e de sucata; IX - orientar e conduzir as atividades relacionadas a estudos organizacionais e sua documentagdo; X -
administrar o processo de aquisi¢do e alienagdo de materiais e imoéveis; Xl - proceder ao controle de qualidade do
material adquirido e da qualificacdo dos prestadores de servigos contratados; Xil - praticar os atos proprios previstos

na legislagdo e no presente Estatuto Social; Xl - conduzir programas ambientais no ambito desta Diretoria; X1V -
exercer as atividades que ihe forem atribuidas pelo Diretor-Presidente e/ou Assembleia Geral de acionista; e XV -
exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacdo; Art. 21. Compete ao Diretor Técnico e Comercial: | -
representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas as disposigbes previstas no Art. 18;

Il - planejar, superintender e administrar todos os negécios e atividades das &reas técnica e comercial da Sociedade;

Ili - zelar pela continuidade e qualidade dos servigos de transmissdo de energia elétrica disponibilizados as geradoras,
distribuidoras e clientes conectados a rede de transmissdo da Sociedade; 1V - zelar pela continuidade e qualidade dos
servigos de geragdo de energia elétrica disponibilizados as distribuidoras e clientes; V - elaborar o planejfamento, a
operacdo e a manutengdo do sistema de geragdo e transmissdo de energia elétrica; Vi - planejar e coordenar 0s
projetos e a execu¢do de obras de geragdo e linhas de transmissdo de energia elétrica; Vil - planejar e coordenar a
operacdo e a manutengdo do sistema de geragdo e transmissdo de energia eléltrica, assim como dos sistemas de
supervisdo, telecomunicagdo e telecontrole associados; VIl - coordenar o desenvolvimento e a condugao das agoes
hidrometeoroilbgicas de interesse da Sociedade; IX - gerir as operacbes decorrentes da interligagdo do sistema eléfrico

da Sociedade com os de outras sociedades empresarias; X - garantir a disponibilidade das instalagdoes e
equipamentos de geragdo e transmissdo; Xl - consolidar o planejamento do sistema energetico da Sociedade em
observancia as disposi¢coes regulatérias, contratuais e legais, assim como ao que prevé o planejamento indicativo e
determinativo emanado do Ministério de Minas e Energia; Xl - consolidar o Programa de Investimentos da Sociedade; «
Xl - conduzir negociacbes para o desenvolvimento de empreendimentos de gerag¢éo e fransmissao; X1V - promovew/
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projeto e a construgdo de obras vinculadas as concessées; XV - administrar 0 processo de conltratagdo de obras e
servicos; XVI - coordenar a formulagdo e a implementagcdo do plano de marketing relacionado as atividades da
Sociedade; XVii - desenvolver programas e agoes pertinentes aos clientes, no sentido de melhor aproveitamento da
utilizagdo de energia; XViil - comercializar energia e relacionar-se comercialmente com 0s clientes da Sociedade; XIX -
elaborar pesquisa, estudo e analise do mercado brasileiro de energia, para atua¢do na Camara de Comercializagdo

de Energia Elétrica - CCEE; XX - planejar e efefuar operagfes de compra e venda de energia no atacado, bem como

as operagbes de gerenciamento de riscos associados; XXI - representar a Sociedade no Operador Nacional do
Sistema Elétrico - ONS; XXt - opinar e acompanhar, e decidir, em conjunto, com as areas pertinentes as atividades
relativas aos assuntos regulatérios e institucionais; XXl - estabelecer as estratégias de negociagcdo com O 0Orgao
reguiador e demais instituicbes do setor; XXIV - zelar pelo cumprimenio do contrato de concessgo, da legislagao e
requlamentacdo aplicaveis ac Setor Elétrico; XXV - estabelecer metas regulatorias compativeis com a realidade da
Sociedade e acompanhar o cumprimento de obrigagées regulalérias e institucionais concernentes ao Setor Elétrico; e
XXV - executar as demais alividades concernentes ao desenvolvimento tecnolbgico, emprego de alternativas
energéticas, normatizacdo técnica, e melhoria na qualidade de produtos e servigos;, XXVII - conduzir programas
ambientais no ambito desta Diretoria, assim como estudos de avaliagdo e providéncias para obfengdo de
licenciamento ambiental; XXVIiili - coordenar os estudos e projetos técnicos que subsidiardo a politica de seguros dos
equipamentos vinculados as concessdes de geracdo e transmissdo de energia, delineados no Plano Plurianual /
Estratégico da Sociedade; e XXIX - exercer oulras atlividades atinentes a sua area de atuagido. Segao Il Conselho
Fiscal Art. 22. A Sociedade teré um Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (frés) suplentes,
residentes no pafs, portadores de titulo de grau universitario ou que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (lrés)
anos, cargo de Administrador de Empresa ou de Conselheiro Fiscal. Art. 23. N&o poderdo fazer parte do Conselho
Fiscal os membros integrantes da administragdo e os empregadas da Sociedade, Acionista Unica e outras sociedades

sob o controle da Acionista Unica, assim como os cénjuges, ascendentes, descendentes ou parentes colaterais ou
afins até o terceirc grau de quaisquer desses administradores. Art. 24. O funcionamenito do Conselho Fiscal ocorrera

nos exercicios sociais em que for instalado, a pedido da Acionista Unica, em sede assemblear, observados os
dispositivos legais que regem sua instalacdo. Art. 25. Ao Conselho Fiscal, quando instalado, incumbe: | - fiscalizar pom
quaisquer de seus membros os atos dos Administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais ‘Gecae
estatutarios; Il - opinar sobre o Relatério Anual da Administragcao, fazendo constar do seu parecer as informagétsesee
complementares que julgar necessarias ou tleis a deliberagdo da Assembleia Geral; Il - convocar a Assembleia Geradoses
Ordinaria, nos termos do Art. 9°, Inciso H; IV - examinar as demonstracoes financeiras do exercicio social e sobre elagese
opinar; V - analisar, pelo menos trimestralmente, as demonstragées financeiras elaboradas periodicamente pdig ,*
Sociedade; e VI - exercer as demais atribuicbes que the sdo conferidas por lei. Art. 26. O Conselheiro Fiscal eleif ¢ ¢ « o
decorrente da instalagdo do Conselho Fiscal, tera mandato ate a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria sequintda *
instalacdo. § 1° A Acionista Unica indicara o Presidente, bem como o Vice-Presidente, dentre os seus representanteg,, , .
efetivos no Conselho Fiscal. § 2° Os membros e os respectivos suplentes do Conselho Fiscal poderao ser recleitbg.s _*
§ 3° No exercicio social que for instalado, o Conseltho Fiscal reunir-se-& trimestralmente, em carater ordinario,
podendo ser extraordinariamente convocado pelo Presidente do Consetho Fiscal e, na sua auséncia ou impedimento,
pelo Vice-Presidente, com antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias, deliberando com a preseng¢a de mais da metade

dos membros do Conselho Fiscal. Art. 27. A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho Fiscal fixara os
honorarios dos membros efetivos, observado o limite minimo de 10% (dez por cento) da media da remuneragdo
atribuida aos Diretores. Paragrafo unico. Quando o membro efetivo do Conselho Fiscal estiver afastado de suas
funcdes, os respectivos honorarios serdo atribuidos proporcionalmente ac seu suplente. Art. 28. O Conselheiro Fiscal,
mediante comprovac8o, serd reemboisado das despesas despendidas com a locomog¢do e estada quando a servigo

das atividades do Conselho. Art. 29. Além das hipbteses previstas em lei, considerar-se-a vago o cargo de membro

do Conselho Fiscal quando, o respectivo membro, sem causa justificada, deixar de exercer suas fungbes por mais de
duas reunies consecutivas. § 1° Os suplentes do Conselho Fiscal substituirdo os respectlivos titulares, no caso de
auséncia ou impedimento temporario, devendo, portanto, serem empossados na condigdo de suplentes. § 2° No caso

de vacancia, renuncia ou impedimento definitivo de membro efetivo, o Presidente do Conselho Fiscal convocara o
respectivo suplente que completara ©0 mandato do substituido. CAPITULO V EXERCICIO SOCIAL,
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, RESERVAS, PARTICIPAGAQO NOS LUCROS E DIVIDENDOS Art. 30. O
exercicio social coincidira com o ano civil. § 1° A Sociedade podera levantar balango semestral. § 2° A Assembleia
Geral poderad declarar dividendos a conta do lucro apurado no balanco semestral. § 3° A Diretoria da Socfedade
poderd, em obediéncia & deliberagdo tomada pela Acionista Unica, em sede assemblear, determinar o levantamento

de balangos em periodos menores e distribuir dividendos intermediarios, observadas as disposigbes legais. § 4° Em
qualquer caso, a deliberagdo sobre a distribuicdo de dividendos intermediarios ou intercalares dependera de que ?‘
tenham sido elaborados estudos, auditados por empresa independente, .contendo projecdo de fluxos de caixa que
demonstrem a viabilidade de sua implementacdo, com informagdes suficientes que suportem tal pretensao nos termos -
da Resolugdo Normativa Aneel n® 149/2005, de 28.02.2005. Art. 31. No encerramento de cada exercicio social ser@:?
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elaboradas, com observéncia das disposicdes legais, as demonstragées financeiras da Sociedade. Art. 32. Apurado o
resultado do exercicio social, dele serdo deduzidos, o saldo dos prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o
Imposto de Renda. Art. 33. Apurado o lucro liquido do exercicio, dele far-se-a o destaque de 5% (cinco por cento)
para a constituicdo ou aumento da reserva legal de que trata o Arf. 193, da Lei n° 6.404/1976, alé que seu montanle
atinja 20% (vinte por cento) do capital social. Pardgrafo unico. A reserva legal de que trala este artigo podera ser
aproveitada para aumento do capital, mediante deliberagdo da Assembleia Geral. Art. 34. A Assembleia Geral podera
deliberar sobre a constituicdo de outras reservas, bem como incorporar 0 saldo existenfe em quaisquer delas ao
capital social, quando permitido por lei. Art. 35. QO lucro remanescente serd assim distribuido: 1 - 25% (vinte e cinco

por cento) do lucro liquido do exercicio sera destinado para pagamento de dividendos a Acionista Unica; e H - 0 saldo
remanescente terd o destino que a Assembleia Geral determinar, consubstanciado em proposta da Diretoria,
consultado o Conselho Fiscal, quando instalado. § 1° Os dividendos atribuidos as agbes serdo colocados a disposic&ao

da Acionista Unica, dentro de 60 (sessenta) dias contados da realizagdo da Assembleia Geral, responsavel pefa
declaracdo dos dividendos. § 2° Quando a situagdo financeira ndo permitir 0 pagamento dos dividendos nos prazos
previstos no paragrafo primeiro, a Diretoria fixara novos prazos, comunicando-o0s aos interessados. § 3° Os dividendos
previstos neste artigo, ndo serdo obrigatérios no exercicio social em que a Diretoria informar a Assembleia Geral
Ordingria ser o desembolso incompativel com a situagdo financeira da Sociedade, caso em que o Conselho Fiscal,
quando instalado, emitira parecer sobre a informagéo. § 4° Os dividendos que deixarem de ser distribuidos nos termos

do paragrafo anterior, serdo registrados como reserva especial e, se nao forem absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser pagos assim que a situagdo financeira da Sociedade permitir. § 5° Reverterdo a
Sociedade os dividendos distribuidos e nao reclamados no prazo de 3 (frés) anos, contados do dia fixado para o
pagamento. CAPITULO Vi LIQUIDAGAO, DISSOLUCAO E EXTINCAC DA SOCIEDADE Art, 36. A liquidagao,
dissolucdo e extingdo da Sociedade processar-se-a em conformidade com a lei vigente, cabendo a Assembleia Geral
dispor sobre as providéncias necessarias. CAPITULO Vil DISPOSIGCOES GERAIS Art. 37. Os empregados da
Sociedade obedecerdo ao regime previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT. Art. 38. Os Direlores,
membros do Conselho Fiscal e, ainda, os empregados da Sociedade, Acionista Unica ou das sociedades sob o
mesmo controle, ndo poderdo contratar servigos ou obras para quaisquer sociedades empresarias ou entidades de
que sejam sdécios, acionistas ou ocupem fungbes de diregdo, controle ou administragao, ou comerciar sob qualqles , e o o
modalidade com a Sociedade. Paragrafo nico. A vedagdo contida no caput deste artigo € extensiva as sociedaded, o 4,
empresarias de propriedade ou dirigidas por conjuges, ascendentes, descendentes e parentes colaterais ou afins ate o, , . .
terceiro grau dos Diretores e membros do Conselho Fiscal. Art. 38. A Sociedade assegurara aos membros .
Diretoria, componentes do Conselho Fiscal, bem como aos gerentes, a defesa em processos judiciais e administrativgs _*
propostos por terceiros contra as mencionadas pessoas, durante ou apos os respectivos mandatos, por atos de ges{gg
praticados no exercicioc de suas fungbes, podendo manter contrato de seguro para a cobertura de despegas ¢
processuais, honorérios advocaticios e indenizagdes, decorrentes dos referidos processos. Paragrafo unico. Se o
Diretor, Conselheiro Fiscal, ou o gerente for condenado, com deciséo transitada em julgado, devera ressarcwy a
Sociedade de todos os custos, despesas e prejuizos a ela causados, quando nao cobertos por seguro. " 38 °
representantes legais da Celgpar, ainda, autorizaram José Fernando Navarrete Pena a formalizar ©
Estatuto Social, apos consolidagao, por intermédio de assinatura no campo proprio, complementada com a
aposicdo de rubricas nas demais paginas, na condigdo de Presidente da Mesa, representando a Celgpar.
Dando continuidade, no Item 3.3, os representantes legais da Celgpar incumbiram a Diretoria da Celg GT

a execucdo de todas as medidas deliberadas, assim como outras providencias complementares. E,
finalmente, no Item 3.4, os representantes legais da Celgpar, em complementagdo as deliberagoes dessa
552 Assembleia, facultaram a publicacdo da presente ata, omitidas as assinaturas dos representantes
legais da Celgpar (Art. 130, § 2°, Lei n°® 6.404/1976), bem como autorizaram e determinaram a adogaoc das
seguintes providéncias: a) arquivamento e registro da ata da 55% Assembleia, na Juceg, acompanhada do
Estatuto Social Consolidado, de 13 de margo de 2015; Boletim de Subscrigao, de 13 de margo de 2015;
Proposta da Reforma Estatutaria, de 13 de margo de 2015; "Comprovante de Transferéncia de Conta
Corrente Para Conta Corrente", transferéncia efetuada em 12 de margo de 2015, as 9h02min, da conta
corrente 14166-8, Agéncia 4429, do Banco itau, da Celgpar, para a conta corrente 13613-0, Agéncia 4429,
do Banco hal, da Celg GT; Extrato Bancario da Celgpar, emitido em 13 de margo de 2015; e Extrato
Bancario da Celg GT, emitido em 12 de mar¢co de 2015; b) depédsito e registro do Estatuto Social
consolidado, na Juceg, na modalidade avulsa; c) publicagdo integral da ata da 552 Assembleia, contendo o
Estatuto Social, no Diario Oficial (Art. 289, caput, primeira parte, e § 3°); e d) publicag&o integral da ata d
552 Assembleia, ou se for o caso, do extrato de ata, contendo o Estatuto Social, no jornal editado na ",
localidade da sede da Celg GT (Art. 289, caput, segunda parte, e § 3°). Ainda, o Presidente da Mes@{p—’

LR N

9

Certifico que este documento da empresa CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A - CELG GT, Nire: 52 30001027-6 , foi deferido e arquivado na Junta

Comercial do Estado de Goiéas. Para validar este documento, acesse http://www.juceg.go.gov.br/ e informe: N° do protocolo 15/041436-6 e o codigo de seguranca
roRPm. Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 08/04/2015 16:24:30 por Paula Nunes Lobo — Secretaria Geral.

Pag 9 de 53



identificada a inexisténcia de outras matérias para exame, declarou encerrada o presente evento e,

concomitantemente, agradeceu a participagao de todos os presentes.

7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente gta,
que apos lida e aprovada, foi assinada por mim, Secretario, pelo President_e; e pgla Aciopista Unica,
representada pelo Diretor-Presidente, José Fernando Navarrete Pena, pelo Diretor Vice-.Pres:d_ente e de
Relagdes com Investidores, Braulio Afonso Morais, e pelo Diretor de Gestao Corporativa, E!lel Isgsa El
Chidiac, os quais constituiram o quorum necessario para as respectivas deliberagoes. Esta é copia fiel da
ata lavrada em livro proprio, e seque assinada pelo Presidente e pelo Secretario, a ser registrada na
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